
Personalfragebogen Bitte vollständig ausfüllen

Arbeitgeber:

1. Persönliche Angaben:

Name

Vorname

Geburtsname

Straße, Hausnummer

PLZ, Ort

Geburtsdatum

Geburtsort/-land

Geschlecht

Schwerbehindert Ja (Nachweis beifügen) Nein

Staatsangehörigkeit

Bankverbindung (IBAN) DE

Bei ausländischen Arbeitnehmern (Bitte Dokumente in Kopie beifügen)

Aufenthaltsgenehmigung bis

Arbeitserlaubnis bis 

2. Angaben zum Beschäftigungsverhältnis

Eintrittsdatum

Tätigkeit im Betrieb

Hauptbeschäftigung 

Gehalt

Stundenlohn (Mindestlohn 

13,90 € ab 2026)

Arbeitszeit pro Woche

Arbeitstage (genaue 

Wochentage)

3. Sozialversicherungsangaben

Sozialversicherungsnummer

Krankenkasse

Elterneigenschaft (Kopie 

Geburtsurkunden beifügen) Ja Anzahl_____ Nein

Nebenbeschäftigung 

bitte wenden



4. Steuerrechtliche Angaben:

Steuer-ID Nummer

Familienstand

Steuerklasse evtl. mit Faktor

Kinderfreibeträge

Konfession

5. Weitere Beschäftigungen

Bestehen derzeit weitere Beschäftigungsverhältnisse bei anderen Arbeitgebern?

Nein

6. NUR für geringfügige Beschäftigungen/Minijobber WICHTIG!!!

Seit dem 01.01.2023 sind auch Minijobber rentenversicherungspflichtig. Sie können sich mit 

einem Antrag von der Rentenversicherungspflicht befreien lassen. Wenn Sie eine Befreiung

möchten, reichen Sie bitte bei Ihrem Arbeitgeber einen Befreiungsantrag nach.

Die Minijobgrenze beträgt ab 01.01.2026 - 603,00 €. Die Abgabe zur Rentenversicherung 3,6%.

7. Sonstiges (besonders Landwirtschaft)

Unterkunft

Kosten für:

Frühstück

Mittagessen

Abendessen

8. Baulohn

ZVK-Arbeitnehmernummer

_________________________

Unterschrift Arbeitgeber Unterschrift Arbeitnehmer

Ja (bitte Angaben unten ergänzen)

Name/Anschrift des Arbeitgebers Beschäftigungsbeginn mtl. Entgelt

______________________

Bitte die beigefügten Unterlagen, Arbeits- bzw. Ausbildungsverträge mitschicken

Verträge für Altersvorsorge, Dienstfahrzeuge, VWL etc. auch mitschicken.

Ort, Datum: ____________________


